Kallelse till arsstaimma i Redbet Holding AB (publ)

Aktiedigarna i Redbet Holding AB (publ) kallas hirmed till rsstimma onsdagen den
23 maj 2012 klockan 18.00 i bolagets lokaler pa Sveavigen 31 i Stockholm.

Anmélan m m

Aktiedgare som Onskar delta i arsstimman skall

dels  vara inford i den av Euroclear Sweden AB (tidigare VPC AB) forda aktieboken
onsdagen den 16 maj 2012,

dels  anmdla sig hos bolaget for deltagande i drsstimman under adress Redbet Holding
AB, Arsstimma, Sveavigen 31, 111 34 Stockholm eller via e-post till
investor@redbet.com. Anmélan skall vara bolaget tillhanda senast onsdagen den 16
maj 2012.

Vid anmilan bor uppges namn, person-/organisationsnummer, aktieinnehav, adress,
telefonnummer dagtid samt i forekommande fall uppgift om stillforetradare, ombud
och bitrdden. Till anmilan bor dértill, 1 forekommande fall, bifogas fullstindiga
behorighetshandlingar sdsom registreringsbevis eller motsvarande.

Férvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare, som latit forvaltarregistrera sina aktier hos bank eller annan forvaltare, maste,
for att dga rdtt att delta 1 arsstimman, tillfélligt inregistrera sina aktier i eget namn hos
Euroclear Sweden AB. Aktiedgare, som onskar sidan omregistrering, maste underritta sin
forvaltare om detta i god tid fore onsdagen den 16 maj 2012, d4 sddan omregistrering skall
vara verkstélld.

Ombud m m

Aktiedgare, som foretrdds genom ombud, skall utfirda daterad fullmakt f6r ombudet. Om
fullmakten utfirdas av juridisk person, skall bestyrkt kopia av registreringsbevis, eller
motsvarande, for den juridiska personen bifogas. Fullmakten och registreringsbeviset far
inte vara dldre dn ett ar per dagen for stimman. Fullmakten i1 original samt eventuellt
registreringsbevis bor 1 god tid fore stimman inséndas per brev till bolaget pa ovan angivna
adress.

Férslag till dagordning

1. Stammans 6ppnande.

2. Val av ordforande vid stimman.

3. Upprittande och godkidnnande av rostlangd.

4. Godkénnande av dagordning.

5. Val av en eller tva justeringsmén.

6. Provning av om stimman blivit behérigen sammankallad.

7. Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberittelse samt
av koncernredovisning och koncernrevisionsberittelse.

8. Beslut om faststéllande av resultat- och balansrdkning samt av koncernresultat-
och koncernbalansrikning.

9. Beslut om disposition av bolagets resultat enligt den faststillda balansrdkningen.

10.  Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamoter och verkstillande direktdren.

11.  Faststidllande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter.

12.  Val av styrelse och styrelseordforande.

13.  Faststillande av arvoden &t styrelsen.

14.  Faststillande av arvoden &t revisorerna.

15. Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att i syfte av att
genomfora forvirv, samt for att ingd avtal med samarbetspartners, fatta beslut om
emission av aktier.

16.  Styrelsens forslag till beslut om antagande av incitamentprogram, samt emission av



teckningsoptioner respektive godkdnnande av forfogande dver teckningsoptionerna
inom ramen for incitamentprogrammet.

17.  Styrelsens forslag till beslut om att forvirva firmanamn av nérstaende.
18. Styrelsens forslag till andring av bolagsordning (édndring av firma).
19.  Stdmmans avslutande.

Férslag till beslut

Punkt 9 — Beslut om disposition av bolagets resultat enligt den faststillda
balansrdkningen

Styrelsen foreslar att arets forlust overfors 1 ny rdkning och sédledes att ingen utdelning
lamnas.

Punkterna 11-14 -  Faststédllande av antalet styrelseledaméter och
styrelsesuppleanter, val av styrelse och styrelseordférande, faststillande av
arvoden at styrelsen samt faststédllande av arvoden at revisorerna

Bolagets valberedning som bestdr av bolagets tre storsta aktiedgare arbetar med ett forslag
som offentliggdrs pa bolagets webbplats senast tva veckor fore arsstimman.

Punkt 15 — Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att i syfte
for att genomfora forvédrv, samt att inga avtal med samarbetspartners, fatta beslut
om emission av aktier

Styrelsen foreslér att arsstimman beslutar om bemyndigande for styrelsen att, med eller
utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt, vid ett eller flera tillféllen intill
nistkommande arsstimma, fatta beslut om 6kning av Bolagets aktiekapital med totalt hogst
1 200 000 kronor genom nyemission av totalt hogst 6 000 000 aktier, innebdrande en
utspadning om hogst cirka 19 procent av det registrerade aktiekapitalet vid tidpunkten for
arsstimman. De nya aktierna ska emitteras till en marknadsmaéssig teckningskurs, med
forbehall for marknadsméssig emissionsrabatt i forekommande fall, och betalning for
aktierna ska, forutom genom kontant betalning, kunna ske med apportegendom eller
genom kvittning eller eljest med villkor. Styrelsen, eller den styrelsen dartill forordnar,
foreslas dga rétt att vidta de smirre dndringar i beslutet ovan som kan foranledas av
registrering dirav hos Bolagsverket eller Euroclear.

Skélen till varfor styrelsen skall kunna besluta om emission med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesrétt dr att mojliggora eventuella foretagsforvarv samt for att
eventuellt inga och fullgéra avtal med samarbetspartners.

Punkt 16 — Styrelsens férslag till beslut om antagande av incitamentprogram, samt
emission av teckningsoptioner respektive godkdnnande av férfogande o&ver
teckningsoptionerna inom ramen fér incitamentprogrammet

Styrelsen foreslar att arsstimman fattar beslut om antagande av incitamentprogram baserat
pé teckningsoptioner. Inom ramen for incitamentprogrammet skall utges teckningsoptioner
med rétt att forvarva hogst 6 000 000 aktier 1 bolaget till foljd varav bolagets aktiekapital
kan komma att 6kas med hogst 1 200 000 kronor, vilket vid fullt utnyttjande leder till en
utspadning om 19 procent (baserat pa antal aktier efter genomforande av fOreslagen
foretradesemission).

Tilldelning av teckningsoptioner kan inom den totala ramen om 6 000 000
teckningsoptioner ske till VD (hdgst 1 050 000 optioner), styrelsemedlemmar exklusive VD
(sammanlagt hogst 1 000 000 optioner), 6vrig nyckelpersonal (sammanlagt hogst 4 200 000
optioner). (Det finns ett visst Overlapp mellan delsummorna ovan. Det totala antalet
teckningsoptioner dr dock hogst 6 000 000.) Styrelsen beslutar om tilldelning inom de ovan
angivna ramarna. Eventuellt outnyttjat tilldelningsutrymme ska inte kunna anvéindas for



tilldelning till annan dn som angivits ovan eller till ndgon utdver vad som angivits ovan.
Tilldelning skall kunna ske under perioden fran den 19 juni 2012 fram till arsstimman 2013.

Varje teckningsoption ger ritt att under tiden fran och med den 1 juli 2014 till och med den
31 december 2014, teckna en ny aktie i Redbet Holding AB. Teckningskursen skall uppga
till 175 procent av den genomsnittliga volymviktade betalkursen for bolagets aktie under
perioden fran och med den 30 maj 2012 till och med den 12 juni 2012. I avsaknad av
noterad betalkurs ndgon av de aktuella handelsdagarna skall istdllet den som slutkurs
noterade kopkursen ingd i1 berdkningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller
kopkurs skall inte ingd i berdkningen. Den sélunda faststéllda teckningskursen skall
avrundas till ndrmaste helt tiotal 6re, varvid fem ore skall avrundas uppat.

For teckningsoptionerna skall erliggas en marknadsméssig premie faststilld av Aqurat
Fondkommission, med tillimpning av vedertagen varderingsmodell (Black-Scholes).

Det kommer att krévas fortsatt mycket hért arbete for att forbattra bolagets 16nsamhet och
generera tillvixt. Styrelsen anser mot bakgrund av detta att ett incitamentprogram &r ett
viktigt verktyg for att kunna rekrytera och behélla kompetenta befattningshavare samt
ytterligare stdrka engagemanget for bolagets verksamhet. Styrelsen bedomer att
incitamentprogrammet pé sa vis kommer aktieégarna till gagn.

Punkt 17 — Styrelsens férslag till beslut om att férvdrva firmanamn av nérstaende

Styrelsen foreslér att arsstimman beslutar om att forvarva firmanamn, registrerat
varuméirkes- och domdnamn avseende namnet: "Nordic Leisure". Dessa dgs idag dgs av
Nordic Leisure AB, ett bolag som &dgs till 50 procent av Claes Hallén, nuvarande
styrelseordforande och tilltrddande verkstéillande direktor i Redbet Holding AB (publ) samt
till 50 procent av Rakel Braathen (nérstaende till styrelseledamoten Niklas Braathen).
Kopeskillingen, som skall baseras pa vardering utford av tredje man, skall maximalt uppgé
till 400 000 kronor och betalningen skall enligt styrelsens forslag ske genom emission av
aktier.

Punkt 18 — Styrelsens férslag till @&ndring av bolagsordning (dndring av firma)

Styrelsen foreslar att § 1 1 bolagsordningen ges foljande lydelse:
”Bolagets firma dr Nordic Leisure AB. Bolaget ar publikt (publ).”

Syftet med dndring av firma &r att tydliggora att bolaget dr ett moderbolag som dger och
forvaltar ett flertal verksamheter, ddribland de rorelsedrivande dotterbolagen Redbet
Gaming Ltd (med varumirkena Redbet, Whitebet, Heypoker och Total Poker), SIA Optibet
(med varumirket Optibet) och Red Sports Ltd (med varumérket Gold Club Casino).
Namnet Nordic Leisure AB aterspeglar vil bolagets verksamhet, samt strategiskt och
geografiskt fokus.

Beslutet ar villkorat av att forvirvet av firmanamn enligt punkt 17 gér igenom och
uppdatering av bolagsordningen sker ndr och om sa har skett.

For beslut enligt punkten 15 och 18 krévs bitridde av aktieigare med minst tva tredjedelar
av savil de avgivna rosterna som de vid stimman foretrddda aktierna.

For beslut enligt punkterna 16 och 17 kravs bitrdde av aktiedgare med minst nio tiondelar
av savil de avgivna rosterna som de vid stimman foretrddda aktierna.

Handlingar



Redovisningshandlingar och revisionsberittelse, samt fullstindigt forslag enligt punkt
11-17, kommer att hallas tillgdngliga hos bolaget pa adress Redbet Holding AB (publ),
Sveavdgen 31, 111 34 Stockholm, senast den 9 maj 2012. Handlingarna kommer senast
frdn och med samma dag finnas tillgéngliga pa bolagets hemsida, www.redbetholding.se.

Kopior av handlingarna skickas kostnadsfritt till de aktiedgare som begér det och uppger
sin postadress.

Stockholm i april 2012
Redbet Holding AB (publ)
Styrelsen



